
Misi 1: Menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik (good governance)

Tujuan: Terwujudnya kelembagaan pemerintahan daerah yang berakhlakul kariman dengan efektif, efisien,transparan, akuntabel,dan sumber daya aparatur berintegritas, berkompetensi serta
melayani masyarkat

Sasaran Daerah: Tercapainya Penyelenggaraan Pemerintahan yang Akuntabel, Efektif, dan efisien

Biro Administrasi Rumah Tangga Pimpinan

 NO Sasaran  Indikator
Sasaran/Program

Definisi Operasional Rumus Perhitungan Penanggung Jawab

 Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sasaran Strategis Esselon II

1

Tercapaiannya 
Pelayanan dan 
Fasilitasi Pimpinan

Presentase  Peningkatan
Pelayanan  Fasilitas
Pimpinan

Terfasilitasinya  kegiatan
pelayanan pimpinan

Σ realisasi kegiatan pelayanan pimpinan
Σ target kegiatan pelayanan pimpinan

x100
Kepala Biro

Sasaran Program Indikator Kinerja Program (esselon III)

1. Meningkatnya 
kualitas pelayanan 
pimpinan

Capaian  %  kinerja
pelayanan  Rumah  Tangga
Pimpinan

proporsi  Kerumah  Tanggaan
pimpinan  dalam  mendukung
kelancaran tugas pimpinan

Kepala Bagian 
Rumah Tangga

2. Capaian  %  kinerja
Pelayanan  Tata  Usaha
Pimpinan

proporsi  ketatausahaan
pimpinan  dan  pelayanan
administrasi  kegiatan
pimpinan  dalam  mendukung
kelancaran tugas pimpinan

Kepala Bagian TU 
Pimpinan

3. Capaian  %  kinerja
Pelayanan Keprotokolan

proporsi  keprotokolan  dalam
mendukung  kelancaran  tugas
pimpinan

Kepala Bagian 
Protokol

1

Σ realisasi pelayananKerumahtanggaan Pimpinan
Σ target tahunan berdasarkanKinerja KerumahtanggaanPimpinan

x100

Σ realisasi pelayananKetatausahaanPimpinan
Σ target tahunan berdasarkanKinerja Ketatausahaan

x100

Σ realisasi pelayananKeprotokolan
Σ target tahunan berdasarkanKinerja Keprotokolan

x 100


